Ordynacja wiekszosciowa.
Praktyczne spojrzenie na nowa polska ordynacje wyborczg

Prawybory

2 letnie kadencje

Ograniczenie liczby kadencji do 3/4

Polityzacja spoteczenstwa, czyli czesta wymiana politykdw tak by nie powstata zamknieta klasa
polityczna

5. Sciezka rzymskiego urzednika-polityka

6. Wybory sedziéw i prokuratoréw
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W praktyce wiekszosciowa ordynacji wyborcza prowadzi do powstania dwdch duzych blokéw
wyborczych. Zaréwno mniejszym jak i wiekszym partiom optaca sie wchodzié w sojusz wyborczy, gdyz w
przypadku, gdy w okregu wyborczym wygrywa tylko jeden kandydat z najwiekszg iloscig gtoséw i nie ma
proporcjonalnego dzielenia mandatéw mniejsze partie zawsze przegrajg i nigdy nie wprowadzg swojego
reprezentanta a duze mogg miec problemy w przypadku, gdy inne bliskie programowo lub ideowo
ugrupowania sie porozumiejg. Nastepuje wiec nacisk na naturalng wspoétprace a konflikty i dyskusje w
wiekszosci przypadkéw toczg sie wewngatrz ugrupowan podczas prawyboréw przed wiasciwymi
wyborami.

Prawybory. Prawybory, czyli wybory kandydatow danej partii na postéw/senatoréw, ktérzy wezma
udziat w wyborach sg jedng z kluczowych rzeczy ordynacji wiekszosciowej. Sg wazne z dwdch powodow:

1. Pozwalajg na rotacje i wymiane politykdw oraz otwartg dyskusje w ramach jednego bloku
wyborczego. Dzieki prawyborom kandydat na posta/senatora nie musi mie¢ zgody szefa partii
lub rady ustalajacej listy wyborcze, aby kandydowac, gdyz o tym bedg decydowaé zarejestrowani
wyborcy danej partii podczas prawyboréw

2. Umozliwiajg kreowanie naturalnych liderow i zastepowanie starych w oparciu o efektywnosc
sprawowania wtadzy (zwyciestwo wyborcze) a nie zastatych uktadéw/znajomosci jak to jest
obecnie.

Dwuletnie kadencje. Krotkie kadencje sg bardzo istotne. Politycy zmuszeni do czestej weryfikacji
wyborczej bedg musieli maksymalnie sie stara¢ wypetniajgc obietnice wyborcze, aby by¢ powtérnie
wybrani. Wyborcy beda mieli wieksze mozliwosci, aby to zweryfikowa¢. Dodatkowa konkurencja
podczas prawybordow z nowymi kandydatami sprawi, ze bedzie dochodzi¢ do pozytywnej selekcji
naturalnej kandydatow, czyli w wiekszej ilosci przypadkéw beda wygrywac Ci ktérzy majg ku temu
naturalne cechy osobowosci i kwalifikacje oraz umiejetnosci oraz wyzszy niz sredni poziom etyczny.

Ograniczenie liczby kadencji do trzech, czyli drain the swamp! Powstanie (czesto cze$ciowo
skorumpowanej) klasy politycznej to jeden z najwiekszych problemoéw demokracji i republiki. Czy to
beda 3 czy 4 kadencje (dwuletnie) moze by¢ przedmiotem dyskusji jednak najwazniejszym zatozeniem
powinno by¢ ustalenie, ze po odbyciu swojego limitu polityk musi zwolni¢ miejsce kolejnym. Mozliwe
jest tez ustalenie, ze po 10 latach ta sama osoba moze zacza¢ od nowa.

Polityzacja spoteczenstwa, czyli czesta wymiana politykow. Dopusci¢ zwyktych ludzi do wtadzy to cos
czego bojg sie politycy i dziennikarze. Ci pierwsi, gdyz stracg posady autorytetéw oraz wtadze, Ci drudzy,
gdyz ich autorytet moralnych objasniaczy rzeczywistosci zostanie zachwiany. Dziennikarze nie rdznig sie



niczym od politykdw, tworzg rzeczywistos¢, ktéra czesto nie istnieje w najmniejszym stopniu. Zamiast
dostarczac¢ informacje zajmuja sie ich tworzeniem i manipulowaniem. Jesli ujawniajg jakie$ niewygodne
dla wtadzy informacje to robig to gtéwnie dla swoich korzysci lub korzysci ich kolegdw-politykow.
Internet zmienit sposéb w jaki informacje sg dostarczane i przetwarzane. Dziennikarze obecnie s3
zaprzeczeniem swojego etosu, ale czy taki w ogdle kiedykolwiek byt?

Sciezka rzymskiego urzednika-polityka. Koncept z czaséw rzymskich, ktéry byt podstawa republiki.
Ustalenie, ze aby osiggna¢ urzad trzeba wczesniej objgé urzad nizszy. W praktyce w dojrzatych
demokracjach ta zasada czesto funkcjonuje w sposéb naturalny. Punktem wyjscia do kariery polityka jest
zdobycie mandatu radnego, potem posta. Nagminne jednak sg sytuacje, gdzie postami zostajg mtodzi
ludzie kompletnie nieprzygotowani do pracy publicznej. Ustalenie Sciezki polityka urzednika moze mieé
nastepujaca kolejnosé: radny, dyrektor/prezes firmy, prezydent miasta/rady, poset, minister, prezydent

Wybory sedziow i prokuratoréw. Czesciowy nadzdr polityczny nad sedziami jest o tyle korzystny, ze
powoduje on wymiany i zmiany w momencie zmiany partii rzgdzacej. Nie rozwigzuje jednak wielu
patologii. Réwnie podobnie samorzadnos$¢ sedziowska tylko z definicji wydaje sie systemem lepszym.
Historia ostatnich 25 lat i powstatych patologii w Srodowisku sedziowskim (bezkarnos$¢ sedzidw,
symbioza z politykami partii zwycieskiej, nieuczciwe wyroki, mata efektywnos¢ rozpatrywanych spraw i
duze koszty, duze kolejki spraw) mozna rozwigzac tylko w jeden sposdb, poprzez czeSciowe wybory
sedziéw. Weryfikacja pracy sedziéw i prokuratoréow przez ludzi doprowadzi do zlikwidowania wiekszosci
powyzszych problemdw. Sedzia, ktdry bedzie wydawat niesprawiedliwe wyroki lub prokurator, ktéry
bedzie niesprawiedliwie oskarzat predzej czy pdzniej zostang zastgpieni przez bardziej pracowitych i
etycznych.

Proponuje rozwazy¢ sposoby wytaniania sedziow od lat z dobrym skutkiem funkcjonujgce w Stanach
Zjednoczonych. Metody rdéznig sie w zaleznosci od stanu i dzielg sie nastepujaco:

1. Sedziego na okreslong kadencje np. 4 lata mianuje gubernator stanu samodzielnie lub po
zasiegnieciu opinii lub rekomendacji specjalnie ustanowionej do tego komisji. Pod koniec
kadencji sedziego podczas wyboréw do Kongresu i samorzadéw (wybory odbywajg sie co 2 lata
w pierwszy wtorek listopada) znajduje sie on wraz z innymi sedziami, ktérym skorczyta sie
kadencja na liscie wyborczej. Wyborcy decydujg czy przedtuzajg kadencje sedziemu czy tez
zostaje on pozbawiony stanowiska i staje sie normalnym obywatelem.

2. Partie wystawiajg swoich kandydatéw na sedziéw do wyboréw, w danym okregu wygrywa ten,
ktdry osiggnie najwiekszg ilos¢ gtosodw i zostaje sedzig

3. Kandydaci na sedziéw startujg w wyborach, ale bez afiliacji partyjnych



